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Starup-Qsby Skole & Barnehus

Haderslev Kommune — Bgrn & Familie

SKOLEBESTYRELSESMODE

Referat af mgde onsdag den 17. juni 2026 ca. kl. 17.15-20.00 i Starup

Moadeleder: Thomas

Referent: Karina

Afbud: Kristian, Christian, Eva

Dagsorden
1 B |5 Godkendelse af dagsorden
Referat | Dagsorden er godkendt.

Til droftelse og beslutning

2

AD

5

Nyt fra elevradet

Referat

Den nye legeplads ved hallen er blevet godkendt og indviet.

Skolens pedeller, hal-Lars og lokale samarbejdspartnere har hjulpet med etablering af
legepladsen. Elevradet har i den forbindelse arrangeret en arbejdsdag, hvor eleverne
deltog aktivt i vedligeholdelse af skolens udearealer.

Haderslev Kommune far tildelt midler til renovering af lokaler pa skolerne. Der
arbejdes med at udvikle multifunktionelle laeringsrum, og elevradet inviteres til
workshop for at bidrage med idéer.

Der blev rejst anske om opgradering af skolek@kkenet i @sby. En udskiftning er dog
forbundet med en betydelig udgift, og der er andre mere presserende behov for
renovering — bl.a. tag og vinduer. Der skal derfor taenkes i alternative lgsninger ift.
opgradering af lokaler.

AD

5

Sygefravaer

Referat

Skoleomradet har gennemsnit pa 9,5 sygedage pr. medarbejder.
Barnehuset har gennemsnit pé 5,7 sygedage pr. medarbejder.

AD

10

@konomi — orientering
Budget

Referat

Der blev orienteret om skolens gkonomi, hvor der aktuelt er et underskud pa ca.
981.000 kr.

Underskuddet skyldes bl.a.:
o Ekstraordinzere personaleudgifter
o To elever med 1-til-1 stgtte
e Manglende tilskud til mellemformer
e @gede forsikringsudgifter
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o Stigende udgifter til IT (Access points)

Der er generel forstaelse for, at et mindre underskud kan forekomme, men der er
behov for tilpasninger.

Tildelingsmodellen har fejl og mangler, herunder udfordringer med manglende
sammenhaeng mellem elev og skonomi og unfair fordeling af distriktspuljen ift.
matrikelstgrrelse. Der arbejdes med anbefalinger til eendringer. | september er der
informationsmade om tildelingsmodellen. Z/Endringer kan treede i kraft fra 2027.

AD | 5 Modekalender for nzeste skolear
Referat | Der blev fremlagt forslag til mgdekalender for kommende skoleéar.
Mgaderne afholdes kl. 17.00—-20.00:
Mgdekalender 2026-27
17/8 22/9 4/11 9/12 172 16/3 26/4 15/6
Mandag | Tirsdag | Onsdag | Onsdag | Mandag | Tirsdag | Mandag Tirsdag
17/ S 17/ S 7 S 7] S
Som udgangspunkt afholdes maderne skiftevis i dsby (@) og Starup (S).
AD | 10 | Risikovurdering ift. udadreagerende elever
Referat | centerklasserne arbejdes der med systematisk risikovurdering (lovkrav i

specialtilbud). Formalet er aget forudsigelighed og sikkerhed for personalet.

Risikovurdering er med til at forebygge vold og trusler, og skabe en feelles ramme for
dialog og handling.

Dagligt vurderes hver enkelt elevs tilstand ud fra trafiklysmodellen/humarbarometeret.
Eleven vurderes ift. fysisk adfserd, personlig tilstand (humgar, sindsstemning), sociale
relationer og ydre pavirkninger (fysiske rammer, lys, lyd mv.).

Tilstanden kategoriseres i 3 zoner: Grgn (komfort), gul (problemadfaerd) og rad (fysisk
truende adfeerd).

Afheengig af, hvilken zone eleven er i, er der handleanvisninger og forholdsregler, der
skal folges.

Det blev drgftet, hvordan vurderingerne kan indga i samarbejdet med foraeldre. Den
daglige registrering deles ikke med foreeldrene, men den generelle risikovurdering
indgar i samarbejdet med foreeldrene.

Uddrag af mail fra Social- og Boligstyrelsen:

"Ny indsats pa tveers af skole og hjem

Udadreagerende adfaerd i skolen forebygges bedst i samarbejde — bade mellem skole
og hjem og mellem fagpersoner pa tveers af skole- og socialomradet. Det er tanken
bag en ny model, der kombinerer et foraeldreforlgb og et klasseforlab. Malet er at
styrke bgrnenes trivsel og deltagelse i klassefaellesskabet. Der er netop offentliggjort
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en evaluering og en indsatsbeskrivelse.
Laes mere om indsatsen”

B | 30

Horing vedr. servicestandard for skolekorsel

Referat

Helle M. har udarbejdet forslag til h@ringssvar.

Helle fremheevede bl.a. felgende pointer:
o Servicestandarden fremstar uklar og sveer at gennemskue
o Det fremgar ikke, at alle skoleelever i kommunen har gratis skolekort
e Uklar sondring mellem almindelig skolekarsel og specialkarsel
o Udfordringer ift. karsel efter SFO — iseer for elever i centerklasser
e Manglende kendskab til karselsgodtgarelse blandt foraeldre

Bestyrelsen understregede vigtigheden af fleksible Iasninger, der understgtter
elevernes mulighed for deltagelse i SFO.

Bestyrelsen draftede haringssvaret, og Helle tilretter forslaget pa den baggrund.

Kl ca. 18:25 — Aftensmad

8

B |20

Princip for Antimobbepolitik
Plan udarbejdes

Referat

Der er behov for revidering af skolens princip for trivsels-/antimobbestrategi. Det
nuvaerende princip er for ukonkret.

Thomas fremlagde plan for arbejdet med revidering af princippet.

Der skal arbejdes videre med falgende fokus:
o Tydeliggarelse af skolens handlinger
e Klare forventninger til bade skole og foreeldre
e Handlemuligheder ved oplevet mobning
e Digital mobning
Ideen er, at der arbejdes i grupper/spor, og input sammenskrives efterfalgende til ny
trivselsstrategi, handleplan mod mobning og oversigt over ansvar og procedurer.
Princip sendes i hgring inden endelig godkendelse.

Pa et af de kommende mgder afseettes tid til, at vi kan igangsaette arbejdet.

B |5

Suppleringsvalg til den ledige plads i bestyrelsen

Referat

Der arbejdes efter sommerferien pé at finde supplerende medlem til den ledige plads i
bestyrelsen.

Orientering

ol

B

Orientering fra formanden
¢ Mgde mellem BFU og Skole og Foraeldre Haderslev
e Mgde i “Sammen om Skolen”



https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fus.list-manage.com%2Fd9d1nndQOIY%3Fe%3De310d7db04%26c2id%3Dca3b718044fcd9f667e240fe896bfdf5&data=05%7C02%7CKARGR%40haderslev.dk%7C517cc5b377164c49a05f08decc922257%7C8e54772249734f1db42fd83ff3374932%7C0%7C0%7C639173125234191350%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=S7Xm%2BDLuVLl4FxgrNeKLazyNQ3NwD9iUrJ88Nm8633A%3D&reserved=0
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¢ Indkaldelse til netveerksmgde og generalforsamling i Skole og Foreeldre
Haderslev den 24. september
e Opfelgning pa skolevejsanalyse

Referat

Thomas orienterede kort om mgdet mellem BFU (Bgrne- og Familieudvalget) og
Skole og Foraeldre Haderslev. Det var et positivt made. Det er et naesten nyt BFU
med kun en genganger. Der blev peget pa behov for bedre inddragelse af
skolebestyrelser i centrale processer, herunder tildelingsmodellen.

Thomas er nytiltradt i SOS (Sammen om Skolen), som pa kommunalt plan drofter
forskellige relevante emner. Pa det seneste made blev der bl.a. draftet:
o Mellemformer — det virker, men skonomien mangler, og der er behov for
fleksibilitet og vidensdeling
e Kerneopgaven i folkeskolen — den skal ikke overskygges af bureaukrati,
administration og dokumentation
Anette tilfgjede, at tendensen ser ud til at vende, og dannelse er i fokus igen.

Der er netveerksmade i Skole og Foreeldre den 24. september kl. 17-20 i Sommersted
— vidensdelingsaften ift. hvad vi kan laere af hinanden, hvordan man gor andre steder,
hvordan andre skoler gar sig synlige — afholdes ifm. ordineer generalforsamling. Alle
fra skolebestyrelsen er velkommen til at deltage.

Skolevejsanalysen har resulteret i, at der ved skolen i Starup er blevet malet 5 hvide
streger, men der mangler faciliteter for, at det kan kaldes en fodgaengerovergang bl.a.
belysning og skiltning. Der mangler ogsa fortov fra Digevej til skolen.

ol

AD

Orientering fra ledelsen

Referat

Pa abent kontormade/budgetmade blev pladssituationen i Starup og behov for
fremtidige lasninger draftet — bl.a. gnske om renovering/udbygning af Centerhuset og
forleengelse af lejeaftale pa pavilloner. Kommunen har afsat midler til at undersgge
fremtiden i Starup ift. byggegrunde og elevgrundlag.

| den nationale trivselsmaling blandt eleverne fik vi meget fin score og endte med
kommunens bedste resultat. Svarprocenten var pa neesten 100 %.

3-i-1 undersggelsen er gennemfart blandt medarbejderne med et fint resultat. Der har
dog veeret udfordringer i @sby hen over efteraret, sa det har der vaeret ekstra fokus
pa. Der skal laves handleplan med udvalgte fokuspunkter. Undersggelsen deekker
psykisk APV, trivsel og lederevaluering, og den gennemfares hvert 3. ar i hele
kommunen.

Der blev spurgt til, om skolebestyrelsen ma se resultatet, hvilket vil blive undersggt
ved HR.

Sidste skoledag inden sommerferien er fredag i naeste uge.

Der er fuld gang i planlaegning og skemaleegning til kommende skolear. | naeste uge
udleveres opgaveoversigt til alle leerere, som viser mader, kursus, trivselsdag mv. Der
er en reekke stierneopgaver” (minisamfund, trafikinformation, planleegning af
arrangementer, elevrad mv.), som fordeles blandt leererne.
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Der er blevet ansat en ny pedel (teknisk servicemedarbejder), som starter 1. juli.

Der er kursus for alle medlemmer af skolebestyrelserne i kommunen den 23.
september 2026 kl. 17.30-20.00.

Der er made vedr. tildelingsmodellen den 1. september 2026 kl. 17.00-19.00.

Lene (peedagogisk afdelingsleder i Dsby) fortalte, at hun har veeret i gang et par
maneder og er faldet godt til i samspillet med personalet og eleverne.

2 arsvikariater stopper til sommerferien, og derudover er der omstrukturering, hvor en
medarbejder flytter fra Starup til Dsby.

Der starter 11 elever i 0. klasse efter sommerferien.

Sussie orienterede kort om tilsyn i Barnehuset. Der var uanmeldt tilsyn i februar, hvor
der var bekymring for legepladsen, fordi der var skolebarn pa Barnehusets legeplads,
og det blev vurderet, at legen var for vild for Barnehusets barn.

Der er lavet en ny plan, hvor skoleelever ma veere pa barnehusets legeplads i forste
pause, men ikke i de gvrige pauser.

Der har veeret opfalgende uanmeldt tilsyn i maj, hvor anmeerkningen blev fiernet, og
Barnehuset fik ros for at have lgst problemet sa hurtigt.

Kommunal frokostordning i Barnehuset har veeret til afstemning blandt foreeldrene, og
der var et stort flertal, der stemte nej.

| Barnehuset er der labende indskrivning, men p.t. er fordelingen: 25 ovenpa, 19
nedenunder, og 14 falke (dem der skal starte i skole efter sommerferien).

I august opslas stilling vedr. leder til Barnehuset.

ol

Orientering fra foraeldrevalgte repraesentanter
e Fellesradsmade for skole og dagtilbud

Referat

Der blev kort orienteret om feellesrddsmade, herunder fokus pé styrkelse af
almenomradet og @nsker til fremtidige indsatser.

Pa spgrgsmal vedr. varmt vand pa toiletterne i @sby blev der svaret, at kommunen
star for renovering af bygninger, og den bygningsansvarlige ved kommunen har
gennemgdet installationerne. Meldingen er, at det vil kreeve, at gulvet pa gangen skal
brydes op, hvis vi skal have varmt vand i hanerne pa toiletterne. Der er p.t. andre
renoveringsopgaver, som er mere presserende.

ol

Orientering fra medarbejdervalgte reprasentanter

Referat

Der blev kort orienteret om arrangementer i Barnehuset, herunder bedsteforaeldredag
og arbejdsdag, som begge forlgb positivt.

Eventuelt og naeste mgder

E

B

Eventuelt

Referat

Der blev sagt tak for indsatsen til afgaende medlemmer.
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Mgadekalender 2025-26

17/6

Onsdag

Idebank og aftalte punkter til kommende mader

Revision af retningslinjer og principper

Fraveer — hvordan ser det ud, og hvordan handterer vi det?

Demokratisk dannelse — evt. med udgangspunkt i det pesedagogiske grundlag
Hvordan kommer Vision og Mission ud i det videre arbejde?

Arsberetning ved formanden

Parkeringsforhold ved Starup Skole

Beredskabsplanen

Principper

Skolebod

Punkter til videre behandling

Trafiksikkerhedskampagne
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Bilag:

Oversigt over principper og politikker pa Starup @sby Skole &

Barnehus, opdateret november 2024

Titel Senest Hjemmeside
revideret

Udlan af udstyr 2018-11-07 Nej

Principper for foreeldrebetaling 2021-02-01

Trivselsstrategi og handleplan til imgdegaelse af mobning | 2021-02-01 Ja

Brug af digitalt udstyr i skoletiden 2024-05-16 Ja

Sorg- og kriseplan for Starup-@sby Skole & Bgrnehus 2021-03-23 Ja

Strategi for sociale medier for Starup-dsby Skole & 2021-03-23

Bagrnehus

Handleplan vedr. skadelidte elever eller ansatte 2021-04-27 Nej

Trafikpolitik Starup-@sby Skole & Bgrnehus 2021-04-27 Ja

Voldspolitik 2022-05-12 Ja

Lektier pa Starup-Jsby Skole 2023-01-03 Aflgst af pjecer

Overnatning pa skolen 2024-01-29




